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NE KONUSACAGIZ

Motivasyonun Tanimi,

Motivasyona Neden |htiya¢ Duyuldugu,
Motivasyon Yonetimi,

Motivasyon Araclarinin Neler Oldugu

Ne Zaman, Nasil Etkin Bir Sekilde Kullanilacagi,
Motivasyon Duzeylerinin Dugsmesinin Nedenleri,
Bireyin Guclu Yonlerini Kullanmasi,

Zayif Yonlerini Geligtirmesi,

Ic Ve Dis Motivasyon,

Bireysel Ve Grup Motivasyonu



Biz
yelkenlerimizi
acmazsak, hicbir
ruzgar bize
yardimci
olamaz!..



Alice:
Hangi yoldan gitmeliyim?

Kedi:
Nereye gittigine bagl.

Alice:
Nereye gittigimi bilmiyorum.

Kedi:

O halde hangi yoldan gittiginin
bir onemi yok!
Alice Harikalar Diyarinda, 1872.



MOTIVASYON NE

o Motivasyon yureklendirmedir,
costurmadir, tesvik etmektir.

o Motivasyon, c¢alisanin ise karsi
ilgisini ve arzusunu artirmakiir.

o Motivasyon, bir ihtiyaci
karsilama, bir amaca yonelmis
faaliyet ve davranisian belirleme,
kontrol etmek veya yoneltmektir.




MOTIVASYON NEDIR?

N % Motivasyon, bir davranisi baslatan,
S surddren ve yon veren i¢sel gugtar.




MOTIVASYON YONETIMININ TEMELLERI

Hedefleri belirlemek

Plan yapmak

Olumlu dusunmek

Kendinize inanmak

Kendinizi odullendirmek

Motive edici insanlarla vakit gecirmek
Motivasyon artirici  kitaplar ve

makaleler okumak
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MOTIVASYONUMUZ NEDEN DUSER?

Hedeflerin ulasilmaz olmasi

Hedeflerin belirsiz olmasi

Hedeflere ulasmanin I
oneminin az olmasi ((

|
Motivasyon kaynaklarinin \

azalmasi




BIREYIN GUCLU YONLERINI KULLANMASI

* Kisisel ve mesleki gelisimi destekler.
e Mutlulugu ve tatmini artirir.
* Hedeflere ulasma istegi

* Merak ve ogrenme istegi

* Basariya ulasma istegi

e Ozguveni gelistirir

* |s ve okul performansini artirir.
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FAKTORLERI

Grup hedefleri

Grup normlari

Grup liderligi

Grup iletisim




“Dunya Uzerinde en
guclu silah, ateslenmis
INsan runhudur.” marshall Foch




o Performans,

o Yetenekler ve motivasyona
baglidir.

o Yetenekler,

o Dogustan gelir, egitim ve
imkanlarla gelistirilebilir.

o Motivasyon; istek ve baglilik
olusturmaktir. Fiziksel gUcu,
beyin glcUnU ve gonul
gucunu harekete
gecirmexktir.




MOTIVASYONLA NE KAZANIRSINIZ
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lletisim ve Motivasyon

o “Ne kadar iyi iletisim kurdugumuzun
saptanmasi ne kadar yi
konustugumuza deqil;
soylediklerimizin  ne  kadar lyi
anlasildigina bagldir” Andrew 8.
Grove

o “Ne cok sey sdylerseniz sdyleyin,
karsinizdakine ne kadar ulasiyorsa
o kadarnyla varsiniz.” Mevlana




Beynimiz
Dusuncemize

Gore Molekul
Uretir




Sevginin Sicak
Dili
Isimi bitirmeden sizinle gérisemem”

yverine “Elimdeki isi bitirir bitirmez
sizinle gorisecegim”,

o “Su  an toplanfiya giriyorum,
belgenizi imzalayamam” yerine,
“Toplantidan cikar ¢ikmaz
hallederim”,

o “YRaporunu yazmadan
cilkamazsin” yerine “bitirir bitirmez
gidebilirsin” demeyi tercih edin.
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“Karsinizdakini motive etmenin en
etkill yolu onu dinlemektir”
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o (Ne attan dusmedik
yigit, ne de surcmeyen
at vardir.»

o Onemli olan dUstUkten
sonra dogrulup ayaga
kalkabilmektir.




5N 1 K Kural

Nerede?

Nicin?
(Neden?)




Hayatini

Sorgula 0, Pk “Sorgulanmamis bir hayat
. yagsamaya degmez”

Sokrates




Kisisel Motivasyon Oneriler

o 1. Hikayenizi Yazin

o 2. Gelecegi GOzUNUzde Canlandirnn

o 3. Gecmisi GOzunUzde Canlandirnn

o 4, BUyUk DUsUNUN

o 5. Kendinizi EQitfin

o 6. DUzenli Olun

o /. Evinizde Ve Ofisinizde Motivatorlere Yer Verin

o 8. GOnullu Calismalara Katilin

o 9. Kendi Motivasyonunuz lle Baskalarini Motive Edin
o 10. Cocuklar lle Zaman Gecirin



o] ]

3
20

Badilik Sistemi Kurun

2. Kendinize Bir Model Bulun
o 13.
o 14.
5

YUruyus Yapin
Basar Hikayelerini Okuyun

. MUzik Dinleyin
6. Motive Edici Filmler Izleyin
o1/.
9

Motive Edici Alinfilan Okuyun

. Saglikli Beslenin
. Yeterince Uyuyun

Surekli Ogrenin



o21. Hedeflerle Calisin
022. Beyin Firfinast Yapin

023. K
024, |-

025. K

edef
edef

inizi Kagida Yazin
1 Secme Nedenlerinizi Yazin

edef

inizin Spesifik Olmasini Saglayin

0 26. Terminler Kullanin

o27. Baslama Tarihi Kullanin

o 28. BUyuk Hedefler Secin

o 29. Ulasilabilir Hedefler Belirleyin

o 30. Detayl Aksiyon Plani Hazirlayin



o 31. llerlemenizi Olcin

o 32. Hatirlaticilar Kullanin

o 33. Kendinizi OdUllendirin

o 34. Arkadaslarinizi Secin

o 35. Digerlerinin Ne Dedigini Dinleyin

o 36. Sizi Nelerin Huzursuz Ettigini Ogrenin

o 37. Ara Vermesini Bilin

o 38. Harekete Gecmeden Once Iki Kere DUsUnUn
o 39.Sahip Oldugunuz Seylerin Degerini Bilin

o 40. Dedikoduculardan Uzak Durun
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